L’'Albenc, le mardi 7 avril 2026

COMPTE-RENDU et PROCES VERBAL
CONSEIL MUNICIPAL
du lundi 30 mars 2026

Présents Mmes et MM. Christtle BARET, Gaélle BENISTANT, Albert BUISSON,
Gérard CAMBON, Nicolas COMBE, Anouchka DUGELET, Sylvie  FUGIER,
Chrystelle REGALDO-GILLET, Marlene GUICHARD, Marine PANSU, Claude ROCHAS,
Paul ROUX, Gaél TROCHERIE

Excusés MM. Jean-Michel OLIVE, Alexandre PICAT

Absent{e) néant

Procuration néant

Secrétaire de séance Mme Marine PANSU

Président de séance M. Albert BUISSON

Monsieur le maire ouvre la séance a dix-neuf heures. Le quorum étant atteint, il donne lecture de
ordre du jour.

1. Désignation d’une secrétaire de séance
Monsieur le Maire propose que madame Marine PANSU soit désignée secrétaire de séance.
L’ensemble du conseil municipal accepte sa proposition.

2. Approbation du compte-rendu du dernier conseil municipal (20/03/2026)
Le compte-rendu du conseil municipal du vingt mars deux mille vingt-six est approuveé par
'ensemble des membres présents.

3. Délégation du conseil municipal au Maire (art. L2122-22 du Code Général des
Collectivités Territoriales (C.G.C.T.)) (2026_03_13D)
Madame Sylvie FUGIER, 1% adjointe, présente le dossier. Elle précise que les articles cités sont
issus du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T.), sauf mentions contraires.

Aux termes de Particle L 2121-29 du CGCT, « le conseil municipal régle par ses délibérations les
affaires de la commune. » Le conseil municipal est donc investi d’'une compétence générale pour
délibérer des affaires communales.

Le conseil municipal a la possibilitt de déléguer directement au maire tout ou partie des
attributions limitativement énumérées a larticle L.2122-22 du C.G.C.T. Ces délégations sont
accordées au maire pour la durée de son mandat et entrainent le dessaisissement du conseil
municipal qui ne peut plus exercer les compétences qu'il a confiées au Maire. Néanmoins, le
conseil municipal peut mettre fin & la délégation conformément aux dispositions de Particle
L.2122-23 du C.G.C.T.

Les décisions prises dans le cadre de ces délégations sont signées personnellement par le
maire, a charge pour lui d'en rendre compte au conseil municipal, en application de l'article
L.2122-23 du C.G.C.T.
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Ces délégations permettent de simplifier la gestion des affaires de la commune, tout en
fournissant un gain de temps. Ainsi, les compétences déléguées écartent lintervention
obligatoire et répétée du conseil municipal (le conseil municipal n’étant tenu de se réunir qu'au
moins une fois par trimestre).

| - Domaines de compétence pouvant étre délégués

Les domaines de compétence pouvant étre délégués par le conseil municipal sont énoncés
al'article L 2122-22 du CGCT.

La delibération pour la délégation de compétences peut étre prise en début de mandat (ce qui est
le plus courant) ou intervenir en cours de mandat pour étre complétée.

Les maires ont la faculté de subdéléguer les attributions qui leur sont confiées par délégation du
conseil municipal, sauf disposition contraire de la délibération du conseil municipal

(art. L 2122-18 et L 2122-23),

Il - Etendue de la délégation
Le conseil municipal peut déléguer la totalité des attributions prévues a l'article L 2122-22. ou
limiter ses délégations a certaines d’entre elles seulement. Tout autre délégation consentie en
dehors des attributions prévues a cet article seraient illégales.
Le conseil municipal doit, méme s'il confie la totalité des attributions au maire, fixer des limites ou
conditions des délégations données au maire sur les matiéres traitées dans les paragraphes
suivants :

- détermination des tarifs de différents droits :

- réalisation des emprunts

- délégation de I'exercice des droits de préemption en vertu de l'article L 213-3 du code de

'urbanisme ;

- actions en justice ;

- reglement des dommages provoqués par des véhicules municipaux ;

- réalisation de lignes de trésorerie ;

- exercice du droit de préemption défini par I'article L 214-1 du code de I'urbanisme :

- exercice du droit de priorité défini aux articles L 240-1 a L 240-3 du code de I'urbanisme :

- demandes d'attribution de subventions :

- dépét de certaines demandes d'autorisation d'urbanisme :

- admissions en non-valeur.

Dés lors, une délibération du conseil municipal qui ne fixerait pas les limites ou les conditions des
délégations accordées dans ces dix matiéres pourrait étre regardée comme n'ayant pas
valablement opéré le transfert de compétence au maire et entrainer, par suite, lllégalité des
décisions prises par ce dernier dans le cadre de ces délégations (circulaire n° COTB2005924C
du 20 mai 2020).

Il - Publicité

Comme il s'agit de pouvoirs délégués, le maire doit, selon l'article L 2122-23 du CGCT, « en
rendre compte & chacune des réunions obligatoires du conseil municipal » (c’est-a-dire une fois
par trimestre).

Les decisions en cause sont a répertorier dans le registre des délibérations du conseil municipal
et non pas dans celui relatif aux arrétés municipaux (art. R 2122-7-1).

Les actes ainsi pris par le maire par délégation du conseil municipal sont assujettis aux mémes
conditions de contréle et de publicité que les délibérations habituelles, c’est-a-dire qu'ils doivent
donner lieu a transmission & l'autorité préfectorale ainsi qu'a affichage et publication.

IV - Régime juridique de la délégation

La delégation écarte la possibilité d'intervention du conseil municipal qui se trouve dessaisi des
attributions déléguées (CE, 30 décembre 2003, commune de Saint-Gratien, n° 249402 :
JO Sénat, 06.05.2010, question n° 10020, p. 1150).

Dans I'hypothese ol le maire souhaite saisir le conseil municipal d'affaires particulierement
importantes dans le champ des compétences déléguées, il ne peut pas les inscrire a l'ordre du
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jour d'une séance du conseil municipal aux fins de délibération, sous peine d'illégalité de celle-ci.
En revanche, toute autorité administrative peut, avant de prendre une décision qui lui incombe,
solliciter les avis qui lui paraissent utiles. Aussi, rien ne s'oppose a ce que le maire, dans le cadre
des questions diverses ne donnant pas lieu a délibération, expose au conseil municipal, pour
avis, une affaire ayant fait I'objet d'une délégation (JO AN, 26.08.2008, guestion n® 25683, p.
7400).

Mais dans le cas d'empéchement du maire, le conseil municipal prend les décisions sur les
matieres déléguées (art. L 2122-23 du CGCT). Il peut toutefois décider, soit dans la délibération
accordant la délégation au maire (méme article), soit ultérieurement (art. L 2122-17 du CGCT),
qu'un adjoint ou un conseiller municipal remplisse les fonctions du maire. Le maire peut toujours
subdéléguer une attribution du conseil municipal sauf si celui-ci I'a expressément écarté dans sa
délibération.

V - Fin de la délégation

Les délégations sont accordées pour la durée du mandat de maire : les délégations temporaires
ne sont pas autorisées. Toutefois, le conseil municipal peut a tout moment mettre fin a une
délégation en cours de mandat (art. L 2122-23). Le retrait de délégation peut étre partiel ou total,
définitif ou révoqué a nouveau plus tard.

Lorsque le mandat du maire en exercice se termine, au terme prévu (soit jusqu'a l'installation du
nouveau conseil municipal) ou de fagon anticipée, la délégation accordée par le conseil municipal
cesse de produire ses effets. Le conseil municipal doit prendre une nouvelle délibération s'il
entend déléguer au nouveau maire des compétences définies & l'article L 2122-22 du CGCT
(JO Sénat, 11.04.2013, question n° 01576, p. 1188).

Prérogatives qui peuvent étre déléguées :

Article L 2122-22

Le maire peut, en outre, par délégation du conseil municipal, étre charge, en tout ou partie, et
pour la durée de son mandat :

1° D'arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2° De fixer, dans les limites déterminées par le conseil municipal, les tarifs des droits de voirie, de
stationnement, de dépot temporaire sur les voies et autres lieux publics et, d'une maniere
générale, des droits prévus au profit de la commune qui n‘ont pas un caractére fiscal, ces droits
et tarifs pouvant, le cas échéant, faire l'objet de modulations résultant de [I'utilisation de
procédures dématérialisées ;

3° De procéder, dans les limites fixées par le conseil municipal, a la réalisation des emprunts
destinés au financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations financiéres
utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de couvertures des risques de taux et
de change ainsi que de prendre les décisions mentionnées au Il de l'article L. 1618-2 et au a de
I'article L. 2221-5-1, sous réserve des dispositions du ¢ de ce méme article, et de passer a cet
effet les actes nécessaires ;

4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, l'exécution et le reglement
des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque
les crédits, limités a 200 000 €, sont inscrits au budget ;

5° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant
pas douze ans;

6° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

7° De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des
services municipaux ;

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;

9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;

10° De décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros (cessions et
achats);

11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers
de justice et experts ;

12° De fixer, dans les limites de l'estimation des services fiscaux (domaines), le montant des
offres de la commune & notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;
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13° De décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;

14° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme :

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de
lurbanisme, que la commune en soit titulaire ou délégataire, de deléguer l'exercice de ces droits
a l'occasion de I'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues aux articles L. 211-2 & L. 211-
2-3 ou au premier alinéa de l'article L. 213-3 de ce méme code dans les conditions que fixe le
conseil municipal ;

16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les
actions intentées contre elle, dans les cas définis par le conseil municipal (par exemple : devant
les tribunaux administratifs. Le maire pourra également porter plainte au nom de Ia commune®},
et de transiger avec les tiers dans Ja limite de 1 000 € pour les communes de moins de 50 000
habitants et de 5 000 € pour les communes de 50 000 habitants et plus ;

17° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des
vehicules municipaux dans la limite fixée par le conseil municipal ;

18° De donner, en application de I'article L. 324-1 du code de I'urbanisme, I'avis de la commune
préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier local ;

19° De signer la convention prévue par |'avant-dernier alinéa de I'article L. 311-4 du code de
l'urbanisme précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au codt
d'équipement d'une zone d'aménagement concerté et de signer la convention prévue par le
troisieme alinéa de l'article L. 332-11-2 du méme code, dans sa rédaction antérieure a la loi n°
2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances rectificative pour 2014, précisant les conditions
dans lesquelles un propriétaire peut verser la participation pour voirie et réseaux :

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum autorisé par le conseil
municipal fixé a 200 000 € par année civile ;

21° D'exercer ou de déléguer, en application de l'article L. 214-1-1 du code de l'urbanisme, au
nom de la commune et dans les conditions fixées par le conseil municipal, le droit de préemption
défini par l'article L. 214-1 du méme code ;

22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-1 a L. 240-3 du
code de ['urbanisme ou de déléguer I'exercice de ce droit en application des mémes articles,
dans les conditions fixées par le conseil municipal,

23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 etl. 523-5du code du
patrimoine relatives a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour les
opérations d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune et de conclure Ia
convention prévue a l'article L. 523-7 du méme code ;

24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associations dont
elle est membre ;

25° D'exercer, au nom de la commune, le droit d'expropriation pour cause d'utilité publique prévu
au troisiéme alinéa de l'article L. 151-37 du code rural et de la péche maritime en vue de
l'execution des fravaux nécessaires a la constitution d'aires intermédiaires de stockage de bois
dans les zones de montagne ;

26° De demander & tout organisme financeur, dans les conditions fixées par le conseil municipal,
l'attribution de subventions ;

27° De procéder, dans les limites fixées par le conseil municipal, au dépdt des demandes
d'autorisations d'urbanisme relatives & la démolition, a la transformation ou & l'édification des
biens municipaux ;

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de l'article 10 de la loi n° 75-1351 du 31
décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux a usage d'habitation ;

29° D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au | de I'article
L. 123-19 du code de I'environnement ;

30° D'admettre en non-valeur les titres de recettes, ou certaines catégories d'entre eux,
présentés par le comptable public, chacun de ces tfitres correspondant a une créance
irrécouvrable d'un montant inférieur & un seuil fixé par délibération du conseil municipal inférieur
a 1 000 €, qui ne peut étre supérieur a un seuil fixé par décret. Ce méme décret précise les
modalités suivant lesquelles le maire rend compte au conseil municipal de l'exercice de cette
délégation ;
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31° D'autoriser les mandats spéciaux que les membres du conseil municipal peuvent étre
amenés a exercer dans le cadre de leurs fonctions, ainsi que le remboursement des frais
afférents prévus a l'article L. 2123-18 du présent code.

Les délégations consenties en application du 3° du présent article prennent fin dés l'ouverture de
la campagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

Dans un souci de favoriser une bonne administration communale et aprés en avoir délibére, le
conseil municipal décide a 'unanimité des membres présents, de confier a Monsieur le Maire les
délégations précitées.

4. Délégation de fonction aux adjoints
L'article L.2122-18 du C.G.C.T. permet au maire de déléguer par arrété, sous sa surveillance et sa
responsabilité, une partie de ses fonctions aux adjoints et a des membres du conseil municipal. Le
maire n'est pas lié¢ par Pordre du tableau et choisit librement les adjoints qui recevront les
délégations.
La délégation de fonction n'intégre pas systématiquement la delégation de signature. Elle consiste
pour le maire a confier a un adjoint ou un conseiller municipal délégué, sous sa surveillance et sa
responsabilité, I'exercice de fonctions dans des domaines précis qui relévent de sa compétence
sans pour autant se départir de son pouvoir d'intervenir personnellement dans les domaines
concernes.
Les délégations doivent étre écrites et prendre la forme d'un arrété. Elles sont individuelles et
nominatives. Pour étre valables, ces arrétés doivent étre publiés, affichés dans leur intégralité et
transcrits dans le registre des arrétés.
Ci-aprés, les délégations du maire aux adjoints telles que définies dans les arrétés portant
délégations a compter du 21 mars 2026 :
1ér¢ adjointe, Mme Sylvie FUGIER
- Gestion des ressources humaines et internes
. Suivi des actes administratifs de carriere
. Salaires et primes
. Entretiens d’évaluation
. Suivi des taches administratives
. Organisation des recrutements
. Définition des postes de travail,
. Analyse des besoins en personnel
- Information et Communication
. Site internet de la commune
. Animation commission communication
. Bulletin municipal, informations réguliéres aux habitants
- Action sociale
_Animation de la Commission extra-municipale d'actions sociales (ex C.C.A.S.)
. Suivi et coordination des demandes individuelles.
- Participation citoyenne
. Mise en place et animation de la participation citoyenne
. Relation avec la gendarmerie
- Gestion du parc informatique et de I'archivage papier et numérique

2" adjoint, M. Gérard CAMBON

- Suivi des gros travaux de batiments a 'exception du local Gare et du local Rugby
. Relation avec les maitres d'ceuvre
. Relation avec les entreprises
. Suivis de chantiers

- Suivi des travaux extérieurs
. Relation avec les maitres d'ceuvre
. Relation avec les entreprises
. Suivi de chantiers
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- Suivi des travaux de réseaux secs (électricité, éclairage)
. Relation avec les mattres d’ceuvre
. Relations avec les entreprises
. Référent du syndicat d'énergie TE38
- Réseaux humides (eau potable et assainissement)
. Référent de S.M.V.I.C.
- Travaux de voirie
.Travaux de rénovation de voirie, signalisations verticales, et horizontales
- Mise a jour de I'adressage dans la base nationale
Création des adresses des nouveaux logements et enregistrement dans la base
nationale
. Signalétique associée (plaques de rue, numéros des logements)
- Site internet
. Saisie des données sur le site internet de la commune
. Relation avec S.M.V.1.C. qui héberge le site
- Plan Communal de Sauvegarde (P.C.S.)
. Relation avec S.M.V.1.C. dans le cadre du Plan Intercommunal de Sauvegarde (P.1.C.S))
. Mise a jour de la liste des référents du P.C.S. de la commune
. Animation
- Vidéoprotection
. Relation avec le maitre d'ceuvre
. Relation avec les entreprises
. Suivi de chantier.
- Alarmes sur batiments communaux
. Alarme incendie batiment « école élémentaire, M.J.C, mairie »
. Alarme incendie batiment « école maternelle, cantine »
. Alarme intrusion mairie
. Alarme intrusion école élémentaire
. Alarme intrusion école maternelle
. Alarme intrusion Local technique de la gare
- Téléphonie
. Suivi et optimisation des contrats de téléphonie et internet de la mairie et de I'école
. Relations avec les opérateurs

3%me adjointe, Mme Christéle BARET

- Vie scolaire et activités périscolaires
. Anime la commission scolaire et périscolaire
. Représente la commune au conseil d’école
. Relations avec les enseignants
. Relations avec le sou des écoles
. Relation avec les délégués de parents d’éleves
. Organise le travail des agents périscolaires

Organisation et fonctionnement des activités périscolaires : cantine, garderie

périscolaire, études dirigées

- Enfance jeunesse
. Relations avec le relais d'assistantes maternelles de la communauté de communes et
les assistantes maternelles de la commune
. Relations avec la créche halte-garderie de la communauté de communes
. Relation avec l'accueil de loisirs et les services enfance-jeunesse de la communauté
de communes

- Vie associative
. Relation avec la M.J.C. et 'ensemble des associations de la commune

- Conseil municipal des jeunes
. Organise I'élection du C.M.J.
. Pilote le projet de C.M.J.
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4¢me gdjoint, M. Paul ROUX
- Organisation du travail des agents technigues
_ Réunion hebdomadaire avec le personnel technique
. Supervise la répartition du travail entre agents
. Gestion des dates de congés
- Suivi des travaux d’entretien courant
. Batiments communaux
. Mobilier urbain
. Espaces verts et aménagements du cadre de vie
. Sous-traitance de certains travaux d’entretien
- Gestion du matériel technique
. Achat ou location de matériel
. Entretien du matériel
- Gestion de l'utilisation des locaux communaux
. Supervision de l'utilisation des locaux communaux
- Gestion du cimetiere
. Entretien
. Suivi des reprises de concessions
- Suivi de certains gros travaux de batiments
. Extension du local technique de la gare :
» Relation avec le maitre d'ceuvre
» Relation avec les entreprises
» Suivi de chantier
- Réhabilitation ou renouvellement du vestiaire et de la salle de réception du rugby
» Relation avec le club de rugby
» Relation avec le maitre d'ceuvre
» Relation avec les entreprises
» Suivi de chantier

5. Indemnités maire et adjoints (2026_03_14D)
Principe général
Les indemnités de fonction des élus sont fixées par le CGCT et calculées sur la base des
éléments suivants :
- Iindice brut terminal de la fonction publique soit depuis le 1er janvier 2024 : 1B 1027 - IM 835,
soit 4 110,52 euros par mois (article L2123-20 du CGCT).
- la strate démographique dans laquelle s'inscrit la commune. La loi n°2009-526 du 12 mai 2009
précise que, la population & prendre en compte est la population « totale », telle gu’elle résulte du
dernier recensement avant le dernier renouvellement intégral du conseil municipal, pour toute la
durée du mandat (soit 'année 2023 dans la plupart des cas pour les communes : recensement
publié fin 2025). (article R.2151-4 du CGCT)
- le statut juridique de la collectivité (commune, EPCI, etc.). C’est 'assemblée délibérante qui
détermine les indemnités applicables dans la limite du montant maximal. On détermine une
enveloppe globale calculée sur indemnité maximale pouvant étre versée au maire et aux
adjoints.
Nature juridigue indemnité de fonction
« Les fonctions de maire, d’adjoint et de conseiller municipal sont gratuites » (articles L2123-17),
mais elles donnent lieu au versement d’indemnités de fonction, destinées en partie a compenser
les frais que les élus engagent au service des concitoyens.
L'indemnité de fonction « ne présente le caractére ni d’'un salaire, ni d’'un traitement, ni d’'une
rémunération quelconque » précise-la circulaire du 15 avril 1992.
Elle est soumise a la CSG (contribution sociale généralisée), a la CRDS (contribution au
remboursement de la dette sociale), a une cotisation de retraite obligatoire (Ircantec) et
éventuellement a une cotisation de retraite complémentaire. Elle est imposable suivant les regles
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applicables aux traitements et salaires et, depuis la loi de financement de la sécurité sociale pour
2013, soumise a des cotisations sociales au-dela d’'un certain seuil.

Dans un souci de transparence, il est nécessaire de désigner expressément les fonctions des
bénéficiaires des indemnités de fonction dans un tableau qui sera annexé a la délibération
récapitulant 'ensemble des indemnités allouées aux élus municipaux.

Le montant maximum de I'enveloppe indemnitaire est calculé sur la base du nombre maximal
théorique d'adjoints que le conseil municipal peut désigner (30% de l'effectif légal, soit 4 pour
notre commune). Cette regle, introduite par la loi n°2025-1249 du 22 décembre 2025, modifie le
systéme antérieur ot I'enveloppe était calculée sur la base du nombre d’adjoints réellement élus.

1/ Situation n°1 - Enveloppe maximum autorisée (Indice Brut Terminal (I.B.T.'
en viqgueur au 30/03/26 : 4 110,52 €)

. Montant brut mensuel
Enveloppe autorisée Nombre Taux max. - -
par élu Par fonction
Maire 1 55,70% 2 289,56 € 2 289,56 €
Adjoint 4 21,38% 878,83 € 3515,32 €
Conselller délégué 6 %
Net : 78% du brut Total max autorisé 5 804,88 €

2/ Situation n°2 avec 2 conseillers déléqués

e Montant brut mensuel
Enveloppe autorisée Nombre Taux max. . -
par élu Par fonction
Maire 1 50,97% 209513 € 2 095,13 €
Adjoint 4 19,56% 804,02€ 3216,07 €
Conseiller délégué 2 6% 246,63 € 493,26 €
Total max autorisé 5 804,47 €

Le conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2123-20 a
L.2123-24-2,

Vu le budget communal,

Considérant que l'article L. 2123-23 du Code général des collectivités territoriales fixe des taux
maximum et qu'il y a lieu de ce fait de déterminer le taux des indemnités de fonction allouées au
maire et aux adjoints (éventuellement aux conseillers municipaux délégués bénéficiant d’un
arrété de delégation de fonction du maire),

Considérant que l'indemnité du maire est, de droit, fixée au maximum. Toutefois, le maire peut &
son libre choix, soit toucher de plein droit lintégralité de Findemnité de fonction prévue, soit
demander de fagon expresse, a ne pas bénéficier, le conseil municipal pouvant alors, par
deélibération, la fixer & un montant inférieur,

Considérant que Monsieur le Maire a demandé expressément a cette assemblée de percevoir
une indemnité de fonction inférieure au bareme légal,

Considérant que la délibération en date du 20 mars 2026 constate I'élection de quatre adjoints,
Considérant les arrétés en date du 21 mars 2026 portant délégation de fonctions &
Mmes et MM. Sylvie FUGIER, Gérard CAMBON, Christéle BARET et Paul ROUX,
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Compte-tenu de la strate démographique de Ia ville, le taux maximal de I'indemnité d'un adjoint
en pourcentage de lindice brut terminal 1027 de I'échelle indiciaire de la fonction publique ne
peut dépasser 21,38 %,
De plus, le taux maximal de lindemnité d'un conseiller municipal titulaire d'une délégation de
fonction est pris dans I'enveloppe globale (maire et adjoints),
Apres en avoir délibére :
DECIDE

Article 1
A compter du 21 mars 2026, le montant des indemnités de fonction du maire et des adjoints est,
dans la limite de I'enveloppe budgétaire constituée par le montant des indemnités maximales
susceptibles d’étre allouées aux titulaires de mandats locaux par P'article L. 2123-23 précite, fixée
aux taux suivants :
Maire 50.97 % de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique,
1¢" adjoint 19.56.% de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique,
2éme adjoint 19.56.% de l'indice brut terminal de 'échelle indiciaire de la fonction publique,
3eéme adjoint 19.56.% de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique,
4éme adjoint 19.56.% de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique,
Conseiller delegué

6.00 % de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique
Article 2
L’ensemble de ces indemnités ne dépasse pas l'enveloppe globale prévue aux articles
L. 2123-22 a L. 2123-24 du Code général des collectivités territoriales,
Article 3
Les indemnités de fonction seront automatiquement revalorisées en fonction de I'évolution de la
valeur du point de l'indice et payées mensuellement.
Article 4
Les crédits budgétaires nécessaires au versement des indemnités de fonction sont inscrits au
budget communal.

Article 5
Monsieur le maire est chargé de I'exécution de la présente délibération,

6. Création de la commission d’appel d’offres (2026_03_15D)
Le conseil municipal doit constituer en début de mandat une commission d’appel d'offres
(C.A.Q.) chargée, aux termes de l'article L. 1414-2 du CGCT, de choisir les fitulaires des
marchés publics passés selon une procédure formalisée et dont la valeur estimee hors taxe est
supérieure aux seuils européens qui figurent dans le code de la commande publique.
Pour les communes de moins de 3 500 habitants, elle comprend le maire ou son représentant,
président, trois membres titulaires et trois membres suppléants.
Sont candidats :

Membres titulaires : Membres suppléants
- M. Gérard CAMBON - M. Gaél TROCHERIE
- M. Nicolas COMBE - M. Claude ROCHAS
- M. Paul ROUX - Mme Anouchka DUGELET

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité des membres présents,

Vu les articles L 1414-2 et L 1411-5 du code général des collectivités territoriales,

Considérant qu'il convient de désigner les membres titulaires de la commission d'appel d'offres
et ce pour la durée du mandat,

Sont déclarés élus :

Membres titulaires : Membres suppléants
- M. Gérard CAMBON - M. Gaél TROCHERIE
- M. Nicolas COMBE - M. Claude ROCHAS
- M. Paul ROUX - - Mme Anouchka DUGELET
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7. Création de la commission extra-municipale d’action sociale (2026_03_16D)
La loi NOTRe rend facultative la création d'un centre communal d’actions sociale (C.C.A.S.)
dans les communes de moins de 1 500 habitants.
Lors du mandat précédent, compte tenu des contraintes administratives et par simplification
budgeétaire, le conseil municipal a décidé de dissoudre le C.C.A.S. et de le remplacer par une
commission extra-municipale d’action sociale ayant la méme composition et le méme objectif &
savoir : analyser les besoins sociaux, repérer et aider les familles en difficulté.
Monsieur le maire propose de reconduire a lidentique la composition précédente de la
commission extra-municipale d’action sociale (ex C.C.A.S.), a savoir six élus du conseil
municipal et six personnes extérieures.
Les conseillers municipaux :
Mmes et MM. Gaélle BENISTANT, Albert BUISSON, Anouchka DUGELET, Sylvie FUGIER,
Marléne GUICHARD, Marine PANSU
Les membres extérieurs :
Mmes et MM. Francgoise BRIAL, Josy CAMBON, Guy d’ANNOUX, Jean-Pierre LOCATELLI,
Jacqueline MELAY, Alain ROCHAS
Il est proposé que cette commission soit présidée par Madame Sylvie FUGIER, adjointe aux
affaires sociales de la commune de L’Albenc.

Madame Sylvie FUGIER précise que les réunions de conseil municipal ayant a 'ordre du jour
des demandes d’aides sociales pourront étre tenues a huis clos.

Il est demandé aux membres présents de bien vouloir en délibérer,

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré ;

décide : pour: 13 contre : 0 abstention : 0

de créer une commission extramunicipale d’action sociale dénommée C.C.A.S.,

de valider la composition de la commission extramunicipale : six élus issus du conseil
municipal et six personnes extérieures, tel que défini ci-dessus.

8. Creation des commissions municipales et/ou extra-municipales (2026_03_17D)
Monsieur le maire informe les membres du conseil municipal sur la réglementation des
commissions extra-municipales ainsi que les commissions municipales.

Les commissions extra-municipales sont des instances consultatives permettant d’associer les
administrés a la préparation des décisions prises par le conseil.
Le conseil municipal peut former, au cours de chaque séance, des commissions chargées
d'étudier les questions soumises au conseil (art. L 2121-22 du CGCT).
Les commissions municipales ne peuvent étre composées que de conseillers municipaux. I
appartient au conseil municipal de décider du nombre de conseillers siégeant dans chaque
commission.
Le maire est le président de droit de toutes les commissions. En cas d'absence ou
d'empéchement, les commissions sont convoquées et présidées par le vice-président élu par
celles-ci lors de leur premiére réunion.
Il convient a présent de définir les commissions extra-municipales. Monsieur le maire propose
les commissions suivantes :

e  Communication

e Travaux

o Voirie

e Patrimoine

¢ Ameénagement et cadre de vie

e Participation citoyenne

e \ie associative

Il convient & présent de définir les commissions municipales. Monsieur le maire propose les
commissions suivantes :

o Finances

e Enfance (périscolaire — C.M.J.)
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Il est proposé que le nombre d’élus siégeant au sein de chaque commission (extra-municipales
et municipales) soit variable en fonction des candidatures d'élus sur les diverses thematiques,
chaque membre pouvant faire partie de plusieurs commissions.

Monsieur le maire propose de reporter la désignation des membres des commissions extra-
municipales et municipales lors d'une prochaine séance du conseil afin de permettre a chacun
de réfléchir a son engagement.

9. Désignation des délégués a TE38 (2026_03_18D)

« Territoire d’énergie de I'lsére » TE38 est un syndicat Mixte composeé :

- du département de I'lsére,

- de 457 communes de l'lsére,

- de 11 EPCI (établissements publics de coopération intercommunale)

- Grenoble Alpes Métropole
TE38 réalise pour le compte des communes de I'lsére les extensions, les renforcements et les
améliorations esthétiques des réseaux électriques.
Le conseil municipal doit désigner un délégué titulaire et un délégué suppléant pour representer
la commune au comité syndical.
Considérant 'adhésion de la commune a TE38 (Territoire d’Energie Isére),
Considérant la nécessité suite au renouvellement des conseils municipaux de procéder a la
désignation d’'un nouveau délégué titulaire et d’'un nouveau délégué suppléant, afin de
représenter la commune au sein du Comité syndical de TE38;
Considérant qu'en application de l'article L 5721-2 du Code général des collectivités territoriales,
pour I'élection des délégués des communes au comité du syndicat mixte, le choix de Forgane
délibérant peut porter uniquement sur 'un de ses membres ;
Considérant que le mandat des nouveaux représentants de TE38 ainsi désignés débutera a la
réunion d'installation du Comité syndical de TE38 ;
VU les dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales ;
VU les statuts de TE38 ;
VU la délibération d'adhésion & TE38 ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide & 'unanimité de désigner au sein de TE38:

- Délégué titulaire : M. Gérard CAMBON
- Délégué suppléant : M. Nicolas COMBE

10. Commune de Tullins, demande de participation aux frais de scolarité classe ULIS
2024-2025 et autorisation signature convention (2026_03_19D)

Les éléves orientés en Unités Localisées pour IInclusion Scolaire (ULIS) sont ceux qui, en plus
des aménagements, des adaptations pédagogiques et des mesures de compensation mis en
ceuvre par les équipes éducatives, nécessitent un enseignement adapté dans le cadre de
regroupements et dont le handicap ne permet pas d’envisager une scolarisation individuelle
continue dans une classe ordinaire.
Ce sont les Commissions des Droits et de 'Autonomie des personnes Handicapées (CDAPH) qui
décident de I'orientation d’un éléve vers une ULIS.
Un enfant de L’Albenc est scolarisé selon ces modalités spécifiques dans un ULIS a Tullins. La
commune de Tullins disposant de deux ULIS : une au sein du groupe scolaire de Fures et une au
sein de I'école Lucile et Camille Desmoulins.
La commune de TULLINS supporte les charges de fonctionnement. Pour compenser ses
dépenses, une contribution financiére est demandée aux communes de résidence des enfants.
Pour 'année scolaire 2024/2025 la commune de TULLINS demande a la commune de L'Albenc
une participation de 942.63 € pour 'enfant scolarisé en ULIS.
Il est demandé d’autoriser monsieur le maire a signer la convention et de régler les dépenses
afférentes a ce dossier.
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Le conseil municipal aprés en avoir délibéré ;
décide : pour: 13 contre : 0 abstention : 0
d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention,

d’accepter le versement de la participation financiére de neuf cent quarante-deux euros et

soixante-trois centimes (942.63 €)
de donner pouvoir & Monsieur le Maire pour procéder a toutes les démarches administratives et
financieres relatives a cette affaire.

11. TE38 — affaire 26-003-004 — enfouissement Eclairage Public (E.P.) rue du Champ de
Mars a L’Albenc (2026_03_20D)
Monsieur Gerard CAMBON, adjoint aux travaux, présente au conseil le projet d’enfouissement du
réseau d'éclairage public et la reprise des points lumineux rue du champ de Mars. TE38
envisage de programmer ces travaux dés que les financements seront acquis.

Apres étude définitive, le colt d'investissement prévisionnel T.T.C. de I'opération est estimé a
4909 €

Conformement aux modalités de financement de I'exercice de la compétence éclairage public de

TE38, des participations communales sont sollicitées pour financer ladite opération :

Participation communale aux frais de gestion de TE38 : 163 € (4% du HT)

Participation prévisionnelle de la commune aux investissements : 2 046 € (50% du HT)

Le montant de la participation communale définitive aux investissements sera recalculé au

prorata des dépenses réelles.

Tout dépassement fera l'objet d’'une nouvelle délibération et d’'un engagement complémentaire.

Afin de permettre a TE38 de programmer la réalisation des travaux, il convient de prendre acte :

- Du projet présenté et du plan de financement prévisionnel définitif,

- Du montant définitif de 'appel & contribution aux frais de gestion (contribution budgétaire)
de TE38 qui sera appelé deux mois aprés le début des travaux, en section de
fonctionnement au compte 65568,

- Du montant prévisionnel de l'appel a contribution aux dépenses d'investissements
(contribution budgétaire) de TE38, qui sera appelé en deux fois, 80% deux mois aprés le
debut des travaux puis le solde sur présentation du décompte définitif, en section de
fonctionnement au compte 65568,

- De l'obligation d’engager le montant de ces participations au budget de la collectivité.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a 'unanimité, prend acte :
- du projet de travaux et du plan de financement de l'opération prévoyant un colt
d’investissement prévisionnel TTC de 4 909 €
- de sa contribution aux investissements qui sera établie par TE38 & partir du décompte
final de I'opération et constitutive d’'une contribution budgétaire d’un montant prévisionnel
total de
2 046 €
- de sa contribution budgétaire définitive aux frais de gestion de TE38 d’un montant définitif
de
163 €
- d'engager au budget de la collectivité au compte 65568 les contributions budgétaires ci-
dessus.

12. Délibération de principe autorisant le recrutement d’agents contractuels remplagants
(2026_03_21D)
Madame Sylvie FUGIER informe le conseil municipal que les dispositions de I'article L 332-13 du
code général de la fonction publique prévoit la possibilité de recruter des agents contractuels
pour assurer le remplacement temporaire d’agents publics territoriaux (fonctionnaires et agents
contractuels) sur emploi permanent autorisés a exercer leurs fonctions & temps partiel ou
indisponibles en raison d'un détachement de courte durée, d'une disponibilité de courte durée
prononceée d'office, de droit ou sur demande pour raisons familiales, d'un détachement pour
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l'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable a la titularisation dans un
corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de préparation a un
concours donnant accés a un corps ou un cadre d'emplois, d’'un congé régulierement accordé en
application du code général de la fonction publique ou de tout autre congé régulierement octroyé
en application des dispositions réglementaires applicables aux agents contractuels de la fonction
publique territoriale.

Elle expose que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d’agents contractuels indisponibles.

Ces contrats peuvent prendre effet avant le départ de I'agent & remplacer. lls peuvent également
étre renouvelé par décision expresse, dans la limite de la durée de I'absence de I'agent public
territorial a remplacer.

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L332-13 ;

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de
fonctionnaires territoriaux ou d’agents contractuels indisponibles ;

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibére ;

Le conseil municipal décide :

- d’autoriser Monsieur le Maire a recruter des agents contractuels dans les conditions fixées
par larticle L.332-13 du code précité pour remplacer des fonctionnaires ou des agents
contractuels momentanément indisponibles sur emploi permanent.

Il sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des
candidats retenus selon la nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil.

- de prévoir a cette fin une enveloppe de crédits au budget.

13. Questions diverses
Calendrier premier semestre 2026 réunion conseil municipal les lundis a 19h en mairie

- 20/04/26

- 11/05/26

- 08/06/26

- 29/06/26
Audience éboulement la Riviere
Monsieur le maire informe que 'audience se tiendra le 31 mars prochain. Deux entreprises sont
mises en cause. Chaque partie a sollicité les services d’'un avocat distinct, les intéréts de
chacun étant distincts et différents. Les trois communes impactées par cet éboulement ont pris
un avocat commun pour les représenter (La Riviére, L'Albenc, Saint-Gervais).
Festival de la convivialité
Madame Marine PANSU informe qu’une réunion aura lieu le 21/04/2026 a 18h00 a Notre Dame
de I'Osier. Ce festival a pour objectif le partage de créations artistiques (2022 : cirque,
expositions, danses, concerts...) dans une ambiance conviviale en mixité sociale.

L’'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h00.

Secrétaire de séance Le Maire,
Marine PANSU Albert BUISSON
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